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  طي شركت در سال مالي مورد گزارش طي شركت در سال مالي مورد گزارش گزارش عملكرد زيست محيگزارش عملكرد زيست محي
 

ت گرفته  در نظام مديريت بر اساس مميزي خارجي  صور  88شركت فولاد مباركه اصفهان در سال  -1
زيست محيطي خود موفق به تمديد گواهي نامه نظام مديريت زيست محيطي خود گرديده كه  ايـن  
خود به معني اهتمام شركت به رعايت قوانين و مقررات زيست محيطي  و حركت در راستاي بهبـود  

 مستمر مي باشد.
 

اي  معاونت محترم رئيس جمهور و رئيس پذير 88شركت فولاد مباركه اصفهان در اسفند ماه سال   -2
سازمان حفاظت محيط زيست  بمنظور افتتاح و بهره برداري از اولين مرحله  پروژه عظيم اصـلاح و  
توسعه سيستم هاي غبار گير واحد فولاد سازي بود  و عملياتي شدن پروژه مذكور موجـب حصـول   

ت شركت فولاد مباركه اصفهان نسبت اطمينان مقامات محيط زيست استان و كشور در انجام تعهدا
 به جنبه هاي زيست محيطي فعاليت خود همزمان با انجام طرح هاي توسعه اي گرديده شده است.

 
اين شركت در مقوله  مديريت جامع بر ضايعات خود علاوه بر تداوم اقدامات مناسب ساليان گذشته  -3

يت جديد ضايعات دفني خود بـه شـكل   اقدام به آماده سازي و استفاده تدريجي از سا 88،در سال 
اصولي و تفكيك شده به منظور رعايت كامل قوانين و مقرارات در خصوص ضايعات ويژه و همچنين  

 تسهيل در امكان فراوري و استفاده مجدد ضايعات كنوني خود در زمان آينده نموده است.
 

 ـ  -4 ود و كسـب اطمينـان   اين شركت در راستاي تعاملات و عملكرد زيست محيطي  چندين سـاله خ
نسبي مقامات محيط زيست استاني و كشوري شده وبه احتمال زياد باعـث خـروج ايـن شـركت از     

اعلام شده از طرف سازمان حفاظت محيط زيست به وزارت دارائي و  88ليست صنايع آلاينده سال 
لاينده گـي و  امور اقتصادي و وزارت كشور گرديده كه اين مهم از لحاظ معافيت از پرداخت عوارض آ

هم از جهت كسب اعتبار و اطمينان حاصل شده نزد مقامات محيط زيسـت اسـتان و كشـور حـائز     
 اهميت ميباشد.

 
اين شركت در سال گذشته و در تداوم تحقق اهداف زيسـت محيطـي تـدوين گرديـده ( كـاهش       -5

جوي و منـابع  مغايرت ها) و تدابير پيش بيني شده بر اساس شرائط اقليمي  موجود ( كاهش نزولات 
آبي ) موفق به تصفيه كامل پسابهاي توليدي مطابق با حدود استاندارد ملي و بـازگرداني بخشـي از   
پساب تصفيه شده به فرايند توليد گرديده كه  دستاورد آن كاهش برداشت آب از رودخانـه  علـي   

 رغم افزايش توليد حاصله بوده است.
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  سات خيريه و كمك به رفاه عمومي جامعهسات خيريه و كمك به رفاه عمومي جامعهكمك هاي عام المنفعه و همكاري با مؤسكمك هاي عام المنفعه و همكاري با مؤس
  

گزارش عملكرد اجتماعي شركت شامل كمك هاي عام المنفعه و همكاري با مؤسسات خيريه و كمك به رفـاه  
 عمومي جامعه به شرح جدول ذيل مي باشد:

 ( ارقام به ميليون ريال )                                                                                               
 1387 1388شرح

 816,000 320,000 كمك به صندوق بازنشستگان كاركنان
 99,672 - كمك به باشگاه فرهنگي ورزشي فولاد مباركه سپاهان

 8,790 90 كمك به سازمانهاي بهزيستي
 5,145 6,935 كمك به مؤسسات علمي و آموزشي و فرهنگي

 1,330 790 امام خمينيكمك به كميته هاي امداد
 1,300 1,300 كمك به وزارت صنايع و معادن
 50 6 كمك به نيروي انتظامي اصفهان

 30 870 كمك به استانداري اصفهان
 - 371 ساير
 932,317 330,362 جمع

  
  

  هاي توسعه منابع انسانيهاي توسعه منابع انسانيفعاليتفعاليت
 

 به شرح موارد زير مي باشد : 1388نتايج كليدي و حائز اهميت امور منابع انساني و بهره وري طي سال 
 

    13881388ان و آزادگان در مرداد ماه ان و آزادگان در مرداد ماه برگزاري جشن تجليل از ايثارگربرگزاري جشن تجليل از ايثارگر
  

شركت فولاد مباركه همه ساله در ماه شعبان ايام ولادت با سعادت حضرت امام حسين عليه السلام ، قمر 
انباز و همچنين ورود بني هاشم عليه السلام و حضرت سجاد عليه السلام به منظور گراميداشت روز ج

 آزادگان به كشور از آزادگان و جانبازان شركت تجليل به عمل مي آورد.
 

    13881388از بازنشستگان در تير ماه از بازنشستگان در تير ماه   برگزاري جشن تجليلبرگزاري جشن تجليل
  

 87طبق سنوات گذشته از همكاراني كه در سال  11/4/88و  10/4/88شركت فولاد مباركه در تاريخهاي 
 ودند تجليل به عمل آورد.به افتخار بازنشستگي نائل آمده ب

 
 
 
 


